编号               
暨南双百英才——教学名师支持计划
岗位申请表

	推荐单位：
	

	设岗平台：
	

	申请人姓名：
	

	所属学科门类：
	

	申报类别与层次：
	□杰出教学名师
□教学名师第一层次
□教学名师第二层次


暨南大学人力资源开发与管理处 教务处制
2019 年10月
填  表  说  明

1.本表用黑色钢笔填写，也可直接打印，不要以剪贴代填。字迹要求清楚、工整。
2.设岗平台原则上是“双一流”建设学科、冲击教育部 A类学科、暨南大学攀峰专项行动计划支持学科、ESI 前 1%学科、“六卓越一拔尖”计划 2.0相关学科、广东省“冲补强” 学科、优势特色学科等，如均不属于以上学科请填写其他。
3.本表一至七项的内容由申请人填写，八至九项由所在单位负责审核，所填内容必须真实、可靠。十至十二项由学校填写。
4.表内数据统计区间为2014.1-2019.10，教学论文及著作一栏中，所填论文或著作须已在正式刊物上刊出或正式出版。
5.教学手段是指多媒体课件、幻灯、投影等，应用情况是指是否经常使用及熟练程度。

6.如表格篇幅不够，可另附纸。

一、申请人基本情况                          
	姓    名
	
	出生年月
	
	性 别
	

	现任职单位
	

	政治面貌
	
	民    族
	

	最后学历（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	参加工作时间
	
	移动电话
	

	专业技术职务
	
	行政职务
	

	省内本科教龄
	
	高校教龄
	

	固定电话
	
	电子信箱
	

	联系地址、邮编
	

	何时何地

受何奖励
	

	学生评价情况

	（课程评估成绩及学生评价）

	主要学习、工作简历（自大学入学起填写）

	起止时间
	学习/工作单位
	所学专业/所从事学科领域和担任的行政职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



二、申请人教学工作情况
1. 近五年主讲课程情况
	课程名称
	起止时间
	本人讲授学时
	授课班级名称
	总人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	选用教材或主要参考书情况

	名称
	作者
	出版社
	出版时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学内容更新或教学方法改革情况：


	教学手段开发、应用情况：



2. 近五年所承担的其他课程情况

	课程名称
	起止时间
	学时
	授课班级名称

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. 其他教学环节

	（含指导本科生实习、课程设计、毕业论文、毕业设计以及指导研究生等）




4. 近五年承担教学改革项目情况

	项目名称
	项目来源
	经费（万元）
	主持/参加
	起止日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. 近五年主要教学改革与研究论文、著作及自编教材情况

	论文（著）题目/教材名称
	期刊名称、卷次/出版社
	时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. 近五年教学获奖及成果推广应用情况

	


7. 申请人对青年教师的培养情况（申报教学名师第二层次的申请人可不填）
	


三、申请人科研工作情况

	科

研

简

况
	

	汇

总
	出版专著（译著等）      部。

	
	获奖成果共   项；其中：国家级   项，省部级  项，校级   项

	
	目前承担项目共    项；其中：国家级项目   项，省部级项目    项，
校级项目   项

	
	近五年（2014.1-2019.10）支配科研经费共        万元，年均        万元

	最

有

代

表

性

的

成

果
	序号
	成果（获奖项目、论文、专著）名称
	  获奖名称、等级或鉴定单位，

发表刊物，出版单位，时间
	署名

次序

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	目

前

承

担

的

主

要

项

目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	科研

经费
	本人承担工作

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	具有代表性的论文清单（限填不超过10篇）

	序号
	论 文 名 称
	作者（*）
	发表

日期
	发表刊物、会议名称

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


注：（*）作者姓名后括号内填写候选人署名次序。

四、聘期的岗位目标任务（岗位目标规定见暨人﹝2019﹞144号）
	


五、希望学院提供的个性化的支持配套措施

	


六、希望学校提供的个性化的支持配套措施

	


七、申请人承诺
	1.以上所填内容真实无误、准确，没有弄虚作假或学术不规范等行为。

2.聘期内，遵守《暨南大学实施“暨南双百英才计划”暂行办法》各项要求，履行岗位职责，取得的教学科研成果权属按照学校有关规定管理。

申报人对本表一至六项内容确认无误。

签字：
                                     年    月    日


八、申请人所属单位审核推荐意见
	申请表中所填内容与申请人提供的附件证明材料是否相符：

是否存在师德师风方面问题（如有，则不能同意推荐）：

是否同意推荐：

负责人签字：             
                          2019年    月   日


九、基层党组织意见
	负责人签字：  

年     月     日


十、校内外同行专家委员会表决结果及推荐意见
	（对申请人教学和科研能力、敬业和团队精神以及创新能力等方面进行全面考核，对工作计划进行可行性论证，评议科研经费的合理性，并就是否推荐、资助金额等提出意见）
组长签名：    
              年    月    日


	应参加
人数
	
	实际参加人数
	
	同意人数
	
	不同意人数
	
	弃权人数
	


十一、主管部门审批意见
	（明确是否同意推荐，并确定岗位工作目标及任务书内容）
负责人签字：  

年     月     日


十二、主管校领导审批意见
	校领导签字：
                               年     月     日
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